Mindent megproébaltunk, a DALTON BEJOTT!

Tiz éve kezdtiink bele a tanulasmodszertan tanulasaba. Ami most sikeresnek tiinik, annak a
neve DALTON-TERV.

Az el6zmények: 1., STUDIUM tanulas-modszertani képzés és tanfolyam

Budapesten, a Szilas parkban levé intézet hirdetésére jelentkeztiink, és
mentiink el kollégammal 1997-ben a képzésre. Megtudtuk, hogy
kiilonféle moddszerekkel hogyan fejlesztheté a gyerekek eredményes
tanulasa, emlékezete és logikaja. Annyira egyértelmd és megvalosithato
modszerrél volt szd, hogy hazatérve hozzafogtunk a tanulas-modszertani
képzés megszervezéséhez. Meggyoztik a sziilbket is a téma
fontossagarol. Koltségtéritéses tanfolyamrol volt szd, és mivel a tanulok
90 %-a jelentkezett, csak a téritési dij felét kellett a cégnek
befizetnunk.

Heti kétszer két draban, nyolc honapon at a fels6soknek, hat honapon at
az alsosoknak tartottuk a foglalkozasokat. A tematikat, a tananyagot és
eszkozoket a kozpont biztositotta szamunkra. Rendes és korrekt
partnerei voltunk egymasnak.

Rettentd megterheld volt a hosszi folyamat valamennyilink szamara.
Eredmény:

- A gyerekek szamtalan tanulasi moédszerrel ismerkedtek meg, de nem
volt idejiik azokat begyakorolni. Nem alkalmaztak otthoni tanulmanyaik
soran sem.

- Az elméleti oktatast a tanfolyamvezetdk - 6k ismerték a technikakat -
ultették at esetenként a gyakorlatba.

- Ami maig megmaradt azok a lazitasi technikak és a légz6 gyakorlatok.
Tanulsagok - igy utdlag ..

- Az elmélet alapjan at kellett volna szervezniink az egész oktatasi
folyamatot. Ez nem tortént meg.

2.. A TANULAS-TANITASA tanulds-modszertani drak 2000/01-ben

Mivel a studium/modszer altal nem lettiink eredményesebbek, a
probléma még mindig fennallt. Megoldast kerestiink, tehat azzal
inditottuk a tanévet (és a félévet is), hogy minden osztalyfénok egy
héten keresztiil az utolsd o6rajaban a tanuldival tanulas-moédszertani
tréninget vezetett tanitvanyai szamara. A felkésziiléshez szamos
szakirodalmat megvasaroltunk, (Oroszlany P,K-EMOP) melybél mindenki
kivalogathatta az adott osztaly sajatossagainak legjobban megfelel6
gyakorlatokat.

Eredmény:
- Hatékonyabb volt, mint az el6z6, mert most nyolc tanart érintett a

felkésziilés. Ez a nyolc tanar a modszertani Ujdonsagokat alkalomadtan
be is épitette a tandraiba.

- Osztalyfénoki tanuldas-modszertani felméréseinkb6l, és tantargyi
eredményeinkbdl azonban kitlint, hogy a gyermekek az otthoni tanulasi
szokasaikat nem valtoztattak meg,



Napjaink:

Kerestiik és megtalalni véltiik a hibat: Az utolsé drara a gyerekek
faradtak voltak, nem tudtak elsajatitani a kiilonb6zé technikakat és
ezért nem adaptaltak azokat.

2001/2002-ben ugyanigy inditottuk a tanfolyamot, de nem az utolsd
oraban, hanem az elsében és nem tulora dijért, hanem téritésmentesen

Mindenki felelevenitette az elmilt évi gyakorlatokat, és azokat bevésve
épitkezett tovabb az osztalyaval.

Eredménye:

- A tandrai munka nem alakult at. Zomében frontalis osztalymunkaval
szerveztilk orainkat, elvétve elofordult csoportmunka és néha
tanulokisérlet.

- A tanuldi teljesitmények Osszehasonlitasban is ugyanazok maradtak.

- Tanitvanyaink tanulasi szokasai most sem valtoztak.

A 2004-2005-6s tanévben megismerkedtiink a Dalton-tervvel

A Dél- Rabakozi Iskolaszovetségnek koszonhetéen - ot masik, hasonld
létében fenyegetésnek kitett kisiskolaval kozosen - egy rovid tréning
keretében  megismerkedtiink a  Dalton-terv  elméletével, és
kiprébalhattuk azt a gyakorlatban is. Kezdetben azonban nem deriilt ki,
hogy milyen alapos tanari felkésziilést feltételez ez az (jdonsag. Még
abban a tanévben - az osztalyosszevonasok el6tt kiprobaltuk néhanyan
az osztalyokban.

A 2005/2006-0s tanév: Megvalosul a Dalton-terv - egy merében mas,

ujszerd tanulasszervezési folyamat.

Ebben a tanévben kénytelenek voltunk 0Osszevonni osztalyainkat.
A hasonlé helyzetekre kifejlesztett modszer alapjan ketten folytatjuk a
tanitast Dalton-tervvel. 5-8. osztalyig matematika, kémia biologia és
foldrajz tantargyakban, osztott és Osszevont csoportokban. Hamarosan
magyar és torténelem tantargyakban is alkalmazzuk a Dalton-oktatast.
Eredményeink:

1., Az iskolat tekintve: Kivaltunk a kozépszerlségbdl, és egy korszer(i
tanulasszervezési folyamat-eredményes bevezetésével példai lehettiink
és lettlink a berogzdédések sikeres lekiizdésének, a megujulasnak, az
innovacionak.

2., A kollégdkat tekintve: Tudatosabban foglalkozik mindenki a
Nemzeti Alaptantervvel, tantervek és tankonyvek tananyagtartalmaval,
a kovetelményekkel, és a tanorai modszertan megujitasaval a Dalton-
pedagogia szellemében. Nagy hatassal van ez a tudatos
tanulasszervezésre, az eredményes tanulas-tanitasra, ami a gyakorlatbol
indul ki, és atszo minden tanorat.

3., A tanulodkat tekintve: a tanéran tanuljak meg a tananyagot. Teszik
ezt csoportban, parban vagy egyénileg, ahogy nekik ez jobban tetszik,
ahogyan eredményesebb szamukra. Igénybe vehetik a tanar segitését, ha
sziikségiik van ra, elmagyarazhatjak egymasnak a meg nem értett
feladatokat, gyakorlati praktikus tanacsokkal segithetik tarsaikat.
Megtalaljak és begyakoroljak a szamukra legeredményesebb tanulasi
modszert.

A hosszabb-rovidebb tanuldsi szakaszokra kézbe kapott penzumokkal
sajat Utemben haladhatnak, lemérhetik teljesitményiiket, gazdal-
kodhatnak a feladattal és a rendelkezésre allo id6vel.

4., A sziiloket tekintve: Tajékozodhattak arrol - egy szilGi értekezlet
keretében félévkor - hogy mi is ez az Uj, sokat emlegetett tanulas-
szervezési moddszer. Gyermekeiken megtapasztaltak, hogy sokkal




konnyebben tanulnak, nétt a feleldsségtudatuk és fejlodott az
onallésaguk. Tanulmanyi eredményeik jobbak, vagy a képességeik
szerinti elvarhato szinten teljesitenek.
Tovabbi terveink:

A kompetencia-alapli oktatas bevezetésével (nyertes HEFOP 3.1.3.
palyazatunknak koszonhetéen) még szélesebb korl differencialasi
lehetdségek nyilnak meg szamunkra. Valamennyien részt vesziink a
képzéseken. A Dalton-terv alapelveinek, moédszertani kulturajanak
megtartasaval a XXI. szazad elvarasainak megfelel6 kompetenciakkal
rendelkez6 fiatalokat tudunk a munkaerdpiac és a tovabbképzo
intézmények szamara kibocsatani.

Szeretnénk a térség mintaiskolajava valni ezen a téren/is/!

Osli, 2006. aprilis 11.

,EdQ-Akadémia” képzés az Osli Altalanos Iskolaban

2006. marcius 16-an a MPIl, a CERNEDA, az ,,EdQ” koz0s szervezésével regionalis nyilt
DALTON-napot tartottunk az Osli Altalanos Iskolaban, melynek fékuszaban az
Osszevont osztalyok alltak.

A Dalton-pedagdgia megalkotasa Helen Parkhurst, amerikai tanitoné nevéhez flizodik.
100 évvel ezel6tt egy falusi kisiskola nyolc évfolyamos, osztatlan csoportjaban kezdte
el tanitdi kisérleteit, és dolgozta ki az eredményes tanitas-tanulas metodikajat.
Napjainkban a klasszikus Dalton-pedagogiahoz tériink vissza - a magyarorszagi
oktataspolitikai iranyelveknek megfelelden - specialis segitséget nylujtva egyuttal az
osztatlan iskolaknak is.

A nyilt napot megel6zéen a Gydr-Moson-Sopron Megyei Kozoktatasi Kozalapitvanya
tamogatasaval 15 6ras Dalton-elméleti tanfolyam és 15 oras gyakorlati tréninget
tartottunk, mely segitette a szakmai nap szinvonalas lebonyolitasat.

Koszonjuk!

GOmMOoryné Mészey Zsuzsa
megyei Dalton-koordinator

BSvebben lasd:http://www.osliiskola.hu/kezdo.htm honlapon
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